INSTITUTO DEL DEPORTE DE SANTA CRUZ ATIZAPAN

C4E DE CAMBIO ! EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIC:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PhRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICANORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje +: Caro corupcién y gobismo def pueblo y para el pueblo “Eslade de Derecho y austeridad”

Transparencia y randicion de cuentas.

01050202 Fortalecimlento de los Ingresos

0105020209

Inchuye acciones que peirilan elevarla calidad, capaci
de contribuyenies a intensificando las acciones de canlro para el cumplimienie da las obligaciones 1

BOO ADMINISTRAGION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS

115 - Tasa de variacién de |a recandacion corriante.

Regisiro y cont¢ol da caja y tesoreria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DE FICHA:

dad y equidad Iributaria, con seguridad juridica, Iransparancia y simplificacién da Irdmites para e! cenlibuyente, dasarroliando un régimen fiscal qua amplie la base
ribularias que eviten 1a alusién y evasion fiscal.

OSFEM

FERMULA DEL CALCULO: {{honto da recaudacién corriente abtapida en el trimeslra del afio actual/Tolal de recaudacién ¢orionte chtenida en el imestre del afio anlerior)-1)"100
INTERPRETACION: ES LA EFICACIA PARA INCREMENTAR EN TERMINOS CONSTANTES LA RECAUDACION
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Trimesirat
DESCRIPGION DEL FACTOR ESTADO ANALITTC.O CE INGRESO3
DE COMPARACION:
AMBITC GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEABASE 960,084.73
Numero: NG 1
COMPGRTAMIENTO DE £AS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Atri-Junfo )
AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — . - bt
. i Programado % Alcanzade % Pragramado % Alcanzado %
Recaudarién comente ebienida en &l ¥imestre del afio actual PESO Mo sumabla 1,226,066.00 720,766.00 5879 231,03028 3205 720766500 5879 23103028 3203
Recaudacién cariente obtentda en ef limesira del afio antertor PESO Hesumable 960,05473 240,013.80 2500 240,013.90 100.00 240,013.80 2500 240,013.80 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INCICADOR
DESCRIPCICN DE LA META ANUAL
ES LA EFICACIA PARA INCREMENTAR EN TERMINOS CONSTANTES LA RECAUDACION
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULARO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alfcanzado _EF% SEMAFCRC
27.71% 200.30 -374 -1.87 200.30 -3.74 -1.87
SESCHIPCIGN OE RESULTADOS ¥ JUSTIFICAGION EN GASO DE VARIACICN SUPERIOR A 210 % RESPECTOALC PROGRAMADO ) N

EN Et. SEGUNDO TRIMEMSTRE EL INSTITUTO PRESENTA RECAUDACION SUPERIOR ALADEL

DEPENDENCIA GENERAL

HMORADD: POR ££ CALCULC CON RESPECTO AL EJERCICIO ANTERIOR, PERO INFERIDRF@

DEPENDENCIAAUXILIAR:

B0 ACMINISTRACION ¥ FINANZAS
402 AREADE ADMINISTRACION Y FIR:

n

GOBIERNO MUNICIPAL
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ARO ANTERIOR, PERD INFERIOR A LA CALENDARIZADA

EVALUACION DELNDICADOR

FECHA DE ELABORACION: 10/08r2026

Hefa: 4 da 31




PbRnt-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION 0 ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE SANTA CRUZ ATIZAPAN
TIPO DE FICHA: OSFEM

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cerc corrupcidn y gobiarme de! pueblo y para el pueblo *Estado de Darecho y austendad”
TEMA DE DESARROLLO: Transparengia y rendicidn de cuenlas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050202 Fortalecimiento de los Ingresos
PROYEGTO PRESUPUESTARIO: 0105020209 Registio y coniro! de caja y tesoreria
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Intluys actiones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad iributaria, con seguridad juridica, transparencla y simplificacién de lrémites para el contribuyente, desarroliando un régimen fiscal que amplie la base
de conribuyentes & Inlensificando las acclones de control para et cumplimiantc de las obligaciones lribularias que evilen fa alusién y evasidn fiscal.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 ADMINISTRAGION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL $NDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 148 - Porcentaje de campafas de difusién de los apoyos, subsidios fiscales y exhorlacién al page puniual efecluadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Nimere de camparias de difusién de los apoyos, subsidios fiscales y exhorlacitn al pago puntual efecluadas /Campanias de difustdn programadas) “100
INTERPRETACION: ES LA EFICACIA PARA REALIZAR DIFUSIONES DE BENEFICIOS A LOS CONTRIBUYENTES
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MERICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR ESTADC ANALITICC DE INGRESOS
DE COMPARAGION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIC
LINEA BASE 2

Numara: NA 1.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abili-lunlo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL s - : -
] ) Progfamado % Alcanzada % Programade Ye Adcanzade %o
Nomere de campafias de difusién da los apayos, subsidios fiseales y exhortacton 3l paga CAMPARA, Sumatie 200 1.00 50.00 .00 100.00 1.00 50.00 200 200.00
ntual efectuadas . . - e . - e
Campaas de dfusién programadas CAMPARA Constanle ' 200 200 100.00 200 100.00 200 100.00 2400 100.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADCR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
£S LA EFECTIVDAD DE LAS DIFUSIONES DE BENEFICIOS ALOS CONTRIBUYENTES
TRIMESTRE: Abril-dunio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
Programado Alcanzada EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

l 100.00 ' 5000 50.00 100.00 50.00 100.c0 260.00

ESCRIFCIGN D RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIBN EN CAS0 DE VARIACION SUBERIOR A= 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADC
EN EL PERIODO SE REALIZARON LAS CAMPATIAS RELATIVAS A LA SEMANA

EVALUACION DEL INDICADCR

VERDE: CUMPLE LAS METAS

DEPENDENCIA AUXILIAR. 402 AREA DE ADMIMISTRACICN Y FINANZAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE SANTA CRUZ ATIZAPAN

TIPO DE FICHA: OSFEM
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 4 Eje 4: Bienestar soctal “Combate a la pobreza y atencién a grupas en situacidn de vulnerabilidad®
TEMA DE DESARROLLO: Fomenlo a la cullura y al are
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Culura fisica y departe
PROYECTG PRESUPUESTARIO: 0204010101 Premocion y fornante de la cultura fisica 02040107102 Fomento de fas actividades deporlivas recraalivas
0204010103 Impulse y forlafecimiento dal deperie de allo rendimiento
OBIETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa fos proyeclos encaminades a mejorar |a estiuclura juridica, orgénica, funcional y fisica; amgpliar fa oferta y calidad de los servicios qua proporcionan las entidades prometoras de aclividades fisicas, recreativas y
deparlivas, para fomenlar la salud fisica y mentaf de la poblacién a Iravés de una praclica sistemalica.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FisicA
ESTRUGTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADOR: 465 - Porcentaje de eventos de promocitn da la praclica deporliva realizados.
FORMULA DEL CALGULO; (Eventos da promocitin de Ia préclica deporliva realizados/Evenlos de promocién de la practica deporiiva programadosy 100
INTERPRETACION: Eficiencia para difundir los eventos daporlivos realizados
DIMENSHON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION: Semestral
DESCRIPCGION DEL FACTCR Infarmes Trimestrales
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO: MUNIGIPAL
CCBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 10
Numero: NC 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURAKTE EL TRIMESTRE: Abril-Junto ) "
VARIABLE UNIDAD GE MEDIDA OPERACION META ARUAL e AVANCE TRIMESTRAL g AVANCE ACUMULADO
o Programado %o Alcanzade % Programado % Alcanzatio %
Eventos de plomocidn daie practica deportiva taallzados EVENTO Sumab{‘a 123.00 2000 16.28 2&.96 100.00 20,00 1‘8.26 .20.00 14000
Eventos de promocidn da‘ I.a préaciica deportiva programados EVENTO Constante 123.00 12;00 100.00 122.00 100.60 1‘23.00 100.00 123.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCICN DE LA METAANUAL
Es [a eficiencia para difundir los evenlos deporlivos que sa realizardn
TRIMESTRE: Abril-dunio
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AMANGE AGUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAF.DRO Programado Alcanzado . EF% SEMAFORO
100,00 16.26 16,26 100.00 VERDE 156.26 16.26 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASC DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A 1O PROGRAMABY h
LA DEPENDENCIA CUMPLIC CON1.0 PROGRAMADC EN EL INDICADGR
EVALUACION DEL. INDICADOR
SEMAFORO VERDE
DEPEMNDENCIA GENERAL: A0G DIRECCION GENERAL ) "F:‘ i .
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURAFISICA GOE!ERNO MUN’CIP L
U i P p g
Ess LEXE IMCUFIDE
GOBIERNO MUNICIPAL ATIZAPAMN
Seditetaria 202% 5
~ELABORO T & ¢ n i € a ¢ 2027
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 20268 DE GESTION O ESTRATEGICO

INSTITUTC DEL DEPORTE DE SANTA CRUZ ATIZAPAN

TIPO DE FICHA: OSFEM
EJE DE CAMBIO/ EJE TRANSVERSAL: 4 Eje 4: Biensslar social "Combale a la pobreza y atencién & grupos en situacion de vulnerabilidag”
TEMA DE DESARROLLO: Fornanio a fa cullura y al erle
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Gultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0204010109 Premocién y fomenlo da la cultura fisica 0204010102 Fomanto de las actividades deporiivas racreativas
0204010103 Impulso y fortalecimiento dal deperle de aflo rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa fos proyaclos encaminados a mejorar la esliuctura juridica, orgénica, funcionat y fisica; ampliar (a oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promoloras de aclividades fisicas, recraalivas y
daportivas, para fomentar la salud fisica y mentat de la poblacién a través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 DIRECCION CENERAL
DEPENDENGHA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA Flsica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; 469 - Porcentaje de evenlos deporlivos realizados,
FORMULA DEL CALCULD; (Eventos deporiivos realizados!Eventos daporlives grogramados)* 160
INTERPRETACIGN: Es fa eficiencia para cumplir ¢l pregrama de avenlos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eftciencia FREGUENCIA DE MEBICION: Trimestra}
DESCRIPCION DEL FACTOR Infermes Trimeslrales
DE COMPARACION:
AMBITO GECGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO £l. MUNICIFIC
LINEA BASE 121
Numtero: NA 12
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE E\. TRINESTRE: Abtil-Junio -
AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADD
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL e - - :
______ . _ Pregramado % Alca_nzadn % Programado % Alcanzado %
Eventas deportivos realizados EVENTO Sumable 120.00 18.00 15.00 14.00 7778 20.00 16.67 26.00 140.00
Evantos deportivos programados EVENTO Conslants 120.00 120,00 100.00 120.00 100.00 120,00 100.00 120,00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Es ia eficiencia para imcrementar Is archivos deportivos
TRIMESTRE: Abril-Junic
IAL ) -
METAANL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULACO
Programado Afcanzado EF% SEMAFORO Pregramade Alcanzado EF% SEMAFORC
190.00 18.8¢ 1.57 77.80 AMARILLO 18.67 23.33 139.95 AMARILLC

LA DEPENDENCIA REALIZG 14 EVENTOS

SEMAFORO AMARILLO POR UN DESEMPERD REGULAR OE METAS EN EL PERIODO

DEPENDENCIA GENERAL
BEPENDENCIAAUXILIAR:

ACO DIRECCION GENERAL
403 AREA DE CULTURAFISICA

o

EVALUACION DEL iINDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE SANTA GRUZ ATIZAPAN

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIC:

OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FIGHA TEGNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje Transversal {: Iguatdad da Género

Instilucfonalizacion y fransversalizacion de la parspecliva de género

02060805 Igualdad de trate y opsrtunidades para la muler, el hombre y personas LGBTTTIGH

0206080501

Coordinacion Inslifucicnat para la igualdad de génerc

TIPO DE FICHA:

OSFEM

Engloba los proyecias para premover en lodos los $mbitos socialas la jgualded sustanliva y ef respelo a la idenlidad desde tna perspectiva de génerc coma una condicién necesaria para el desarrclto infegra! de fa

sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oporlunidades, derechos y ebligaciones y, por eade, ! fomento para iz no viclencia, la inciusion y la ne discriminacién enlre mujeres, homb
DEPENDENCIA GENERAL: ADD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 404 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 625 - Porcentaje de mujeres, hombres y personas LGBTTTIQ+ beneficiados a iravés de programas de cultura de igualdad, equidad, prevencién de la violencla y no discriminacion de génerc.
FORMULA DEL CALCULC: {Numerc de mujares, hombres y personas LGBTTTIQ+ beneficiados con programas de igualdad de derechos ¥ opertunidades, equidad, prevencion de la violencia y no discriminacidn de géneroiTolal de poblacicn dal munlelpic) * 196
INTERPRETACICN: Scn la personas qua participan en las aclividades deportivas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTCR Informas Trimestrales 2026
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: MUNICIPAL
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE 300
Numaro: NG 3
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abtl~tunic
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL g . -
. N Programado % Alcanzade % Pregramado % Alcanzado %

Nimero da mujores, hombres y personas LGBTT IO+ beneficlados con progiamas de PERSONA Sumable 300,00 150,00 50.00 160.00 106,67 150.00 50.00 160.00 108.87

Tgualdad de darachas y eportunidades, equidad, ptevanddn de fa violenda y no

diseiminacién de génere .. " -

Total de pobiacién del muntoipio PERSONA Constante 12,684.00 12,804.00 100.00 12,884.00 100.00 12,884.60 100.00 1298400 | 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Son las personas que parliciparon an las campiias de inclusion
TRIMESTRE: Abril-Junic
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
2.1 116 1.23 106.03 ROJC 1.16 1.23 105.03 ROJO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

AD0 DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINAGIGN

EVALUAGION DEL INDICADOR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE SANTA CRUZ ATIZAPAN

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPC DE FICHA: QSFEM
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje Transversal 1: lgualdad de Género
TEMA DE DESARROLLO: Instituclenalizacién y ransvarsalizacién de la perspecliva de género
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02080805 Igualdad de trato y oportunidades para fa muljer, el hombre y personas EGBTTTIQ+
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 0206080501 Coordinacién Instiucional para ta igualdad de génere
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyeclos para promever en todos los dmbilos sociales fa iguaidad sustanlive y el respeto & la identidad desde una perspectiva ds génerc como una condiclén necesaria para el desamollo Intagral de la
sociedad, en igualdad y equidad de condiciones, oportunidades, derechos y cbligaciones y, por ende, el fomenie para la no violencia, la inclusidn y la no discriminacin enlre mujeres, homb
DEPENDENCIA GENERAL: A0D DIRECCION GEMERAL
DEPENDENGIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y GOORDINACION
ESTRUGTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: B30 - Porcenlaje da eventos con enfeque de cullura de igualdad y prevencldn de la discriminacidn yfo viclencia de género realizados.
FORMULA DEL CALCULO: {NGmerg de evenlos de cullura de igualdad y prevencidn de la discriminacidn y/o violencia de género realizados/Tolal de evenlos de culiura de igualdad y prevancion ds la discriminacion ylo violencia de ganero programados) *100
INTERPRETACION: Es la eficacta con la que se levaran acabio los evenlos deportivos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FAGTOR informes TrAmestrales 2025
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO: MUNICIPAL
GCOBERTURA: TODO EL MUNICIFIO
LINEA BASE 5
Numero: NA 32
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRINESTRE: Abil-Junlo
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
VARIABLE UNIDAE DE MERIDA OPERACION META ANUAL e - .
e Programade % Alcanzado % Programado % Alcanzada %

Mimero da eventos de cuiura de iguatdad y prevencion de la disciminacién yio viotendia EVENTC Sumable 800 1.00 16.67 1.08 100,00 4.0¢ 6667 2.00 50,00

de péneio realizados B . . .

TFolal de eventos de cultura da igustdad y prevencién de la discriminacidn y/o violenda de EVENTO Constante 6.00 8,00 100,60 5.00 100.00 £.00 100.00 600 10000

género piogremados S

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es |a eficacia con la que se llevaran acebo los evenlos deportives
TRIMESTRE: Abril-Jurio
ETAANUAL T
METAAN AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
Peogramado Alcanzade EF% SEMAFORC Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
$00.00 1B.67 16.67 100.0¢ VERDE 66.67 33.33 49.69
DESCRIPCIGN OE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESFECTO A LO PROGRAMADD o
EN EL PERIODO SE CUMPLIERON LAS MEFAS DE EVENTOS EN LA MATERIA
EVALUACION DEL !NDICADOR
SEMAFORG VERTE POR EJECUCION POR ADECUADA EN LO PROGRAMADC
OEPENDENGIA GENERAL: ACO DIRECCION GENERAL .E
DEPENDENZIAAUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINAGIGN;
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